
Wir suchen Sie!

Facility Manager (m/w/d) in 
Vollzeit (40 Std./Woche) zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt

Was machen Sie bei uns?
•	Sie übernehmen die eigenverantwortliche Instandhaltung und 
	 Pflege unserer Gebäude, Außenanlagen und Grünflächen. 

• Sie kontrollieren und warten technische Anlagen, Lichtsysteme 
	 und Kleingeräte und führen kleinere Reparaturen, Malerarbeiten 
	 und Montagen durch. 

• Sie bauen eine strukturierte Dokumentation aller Gebäude- 
	 und Anlagenprozesse auf und halten diese stets aktuell. 

• Sie organisieren und kontrollieren Wartungsarbeiten, Brand- 
	 schutz, Arbeitssicherheit und Notfallmaßnahmen. 

• Sie führen das Team unserer hausinternen Reinigungs- und 
	 Haustechnik-Mitarbeiter, koordinieren interne und externe Rei- 
	 nigungskräfte, erstellen Einsatz- und Reinigungspläne und stellen 
	 die Einhaltung von Hygiene- und Sicherheitsstandards sicher. 

• Sie planen, steuern und kontrollieren Umbau- und Reno- 
	 vierungsmaßnahmen, holen Angebote ein, vergleichen diese 
	 und sorgen für reibungslose Abläufe zwischen allen Beteiligten.

Die Sportfabrik ist ein erfolgreiches Sport- und Freizeitunter- 
nehmen mit zwei Standorten und über 5.500 Mitgliedern in Bonn. 
Wir bieten unseren Mitgliedern Gerätetraining, Kurse, Squash, 
große Saunabereiche, Beachvolleyball, Vorträge, Gastronomie 
und vieles mehr. Seit 35 Jahren steht das Familienunternehmen 
mit über 60 MitarbeiterInnen durch qualifizierte und individuell 
abgestimmte Beratung für Gesundheit, Fitness und Wellness. 
Werden Sie Teil unseres Teams an unserem Standort in Bonn-
Beuel – mit Verantwortung für beide Standorte.

www.sportfabrik.de |

Was können Sie?
•	Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen, technischen 
	 oder kaufmännischen Bereich

• Mehrjährige praktische Erfahrung im Gebäudemanagement, 
	 Facility Management oder in handwerklichen Tätigkeiten

• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

• Durchsetzungsvermögen und Konsequenz in der Sicherstellung 
	 hoher Standards

• Exzellente Genauigkeit sowie ein geschultes Auge für Details 
	 und Abläufe

• Führungskompetenz und Erfahrung in der Leitung kleiner Teams

• Kommunikationsstärke, Entscheidungsfreude und ein hohes 
	 Verantwortungsbewusstsein

• Bereitschaft zu gelegentlichem Bereitschaftsdienst

• Fähigkeit, auch in Situationen mit Mitgliedern und Gästen stets 
	 einen kühlen Kopf zu bewahren und Aufgaben ruhig sowie  
	 effizient zu erledigen

• Hohe Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit und Verantwortlichkeit

Sie finden sich hier wieder?
Dann freuen für uns auf Ihre Bewerbung, inklusive  
Lebenslauf und Gehaltsvorstellung.

Bitte sende Deine Bewerbung bis spätestens zum 15.10. an: 
karriere@sportfabrik.de

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden wir uns  
zeitnah mit Ihnen in Verbindung setzen.

Was bieten wir?
•	Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem kollegialen  
	 Miteinander

• Ein Abwechslungsreiches Aufgabengebiet, das Sie verantwor- 
	 tungsvoll, flexibel und eigenständig gestalten können, inklusive 
	 Möglichkeit, eigene Ideen aktiv einzubringen

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Kostenlose Nutzung unseres Fitness- und Wellnessangebotes

• Regelmäßige Mitarbeiter- und Firmenevents


